SEP

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

INGENIERIA MECATRONICA

ASIGNATURA DE HABILIDADES COGNITIVAS Y CREATIVIDAD

arP

PROPOSITO DE APRENDIZAJE DE
LA ASIGNATURA

El alumno desarrollara habilidades del pensamiento mediante técnicas de la creatividad y la innovacion

para generar, mejorar o solucionar problemas, productos o servicios.

CUATRIMESTRE Tercero
TOTAL DE HORAS 45 HORAS POR SEMANA | 3
HORAS DEL HORAS DEL
UNIDADES DE APRENDIZAJE SABER SABER HACER HORAS TOTALES
|. Habilidades del pensamiento 6 14 20
Il. Creatividad e innovacion 5 20 25
TOTALES 1 34 45
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De acuerdo con la metodologia de disefio curricular de la CGUTyP, las competencias se desagregan en dos niveles de desempefio: Unidades de

Competencias y Capacidades.

COMPETENCIA A LA QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

La presente asignatura contribuye al logro de la competencia y los niveles de desagregacién descritos a continuacion:

COMPETENCIA: Actuar y dirigir su vida, con base en valores, principios éticos, inteligencia emocional, herramientas de pensamiento critico,
holistico y creativo, estrategias de asertividad, estilos de liderazgo, toma de decisiones y habilidades gerenciales, para lograr su autorrealizacion,

contribuir al desarrollo de su entorno profesional y social fortaleciendo la convivencia arménica plena.

UNIDADES DE COMPETENCIA

CAPACIDADES

CRITERIOS DE DESEMPENO

Proponer soluciones creativas e
innovadoras con base en
habilidades del pensamiento
critico, holistico y creativo, para
evaluar y proponer cambios y
mejoras en el entorno social y
profesional.

Solucionar problemas mediante
principios de comunicacion,
estrategias de pensamiento
concreto, légico, inferencial,
critico y holistico, para la mejora
de su entorno personal y
profesional.

Elabora un reporte de un problema en su campo profesional, el cual
debe incluir:

- Identificacion y seleccidn del problema: Qué? ;Cémo? ;Cuando? y
¢, Donde?

- Analisis del problema: estableciendo origen del problema, ¢, Porqué
se da?, ;Con qué se relaciona?

- Soluciones potenciales sustentadas en analisis

- Seleccion y planificacion de la solucion sustentadas en el
pensamiento inferencial

- Evaluacion de la solucidon aplicada con justificacion acorde al
pensamiento critico

Proponer alternativas de mejora
innovadoras y creativas, a
través de técnicas y
herramientas de creatividad,
principios de planeacién
estratégica y gestion de la
calidad, para contribuir al
bienestar del individuo y su
entorno profesional, social y
ambiental.

Elabora una propuesta de mejora sobre areas de oportunidad de su
campo profesional, que incluya:

- Describir el area de oportunidad susceptible de mejorar

- ldeas y conceptos de propuestas de mejora, con técnicas de
creatividad y calidad utilizadas

- Justificacion de la novedad o creatividad de las ideas y conceptos a
mejorar

- Seleccion de las ideas y conceptos con mayor probabilidad de éxito
- Exposicién y fundamentacién de la mejora y su viabilidad
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UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. Habilidades del pensamiento

PROPOSITO ESPERADO

pensamiento.

El alumno resolvera problemas cotidianos sistematicamente, para fortalecer el desarrollo de las habilidades del

HORAS DEL HORAS DEL
HORAS TOTALES 20 SABER 6 SABER HACER 14
TEMAS SABER SABER HACER DIMENSION
DIMENSION CONCEPTUAL DIMENSION ACTUACIONAL SOCIAFECTIVA
Introduccion a las | Definir los conceptos, caracteristicas, teorias Reflexivo
habilidades del y principios del pensamiento Analitico
pensamiento - Pensamiento concreto Responsable
- Pensamiento logico Tolerante
- Pensamiento inferencial Veraz
- Pensamiento critico Autogestivo
Respetuoso
Explicar la diferencia entre inteligencia y Colaborativo
pensamiento. Sociable
Propositivo

Diferenciar los principios generales y
alcances de las teorias de inteligencia y
pensamiento:

- Teoria de Piaget

- Teoria de Sternberg

- Teoria de Howard Gardner

- Teoria de Edward de Bono

- Teoria de Guilford o Perkins
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SER
SABER SABER HACER 4
TEMAS . DIMENSION
DIMENSION CONCEPTUAL DIMENSION ACTUACIONAL SOCIAFECTIVA
Clasificacion de Describir los procesos y caracteristicas de Resolver problemas describiendo Reflexivo
las habilidades las habilidades basicas del pensamiento: conscientemente el proceso de pensamiento | Analitico
del pensamiento | -Observacion que se sigue para llegar a la solucién. Responsable
-Descripcién Tolerante
-Comparacion Veraz
-Relacién Autogestivo
-Clasificacion Respetuoso
Colaborativo
Describir los procesos y caracteristicas de Sociable
las habilidades superiores del pensamiento: Propositivo
-Analisis
-Sintesis
-Evaluacion
PROCESO DE EVALUACION ' CORIACION
TECNICAS
SUGERIDAS DE < 5 o MATERIALES Y
- INSTRUMENTO ENSENANZA'Y 4 3 & EQUIPOS
A EMEEED EVALUACION APRENDIZAJE 2 2| 5
[
A partir de un caso de estudio de la vida cotidiana, propone | Rubrica Resolucién de X Material y equipo

soluciones a los problemas planteados, que incluyan:

- La representacion en dos dimensiones, (Tablas ldgicas)
- El uso de variables logicas

- Descripcion del proceso de pensamiento efectuado

- Solucién del problema

Lista de cotejo

problemas
Analisis de casos
Tablas légicas

audiovisual
Pintarrén
Computadora
Internet

Redes sociales
Aplicaciones en
telefonia celular
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UNIDAD DE APRENDIZAJE

Il. Creatividad e Innovacion

PROPOSITO ESPERADO

El alumno resolvera problemas de manera creativa e innovadora para la mejora de productos o servicios.

HORAS DEL HORAS DEL
HORAS TOTALES 25 SABER 5 SABER HACER 20
TEMAS 'SABER SABER HACER DIMENSION
DIMENSION CONCEPTUAL DIMENSION ACTUACIONAL SOCIAFECTIVA
Introduccion a la Definir el proceso, caracteristicas, técnicas y | Plantear alternativas de solucion a Reflexivo
creatividad e estrategias de la innovacion. problemas originales y solucionarlos de Analitico
Innovacion manera creativa e innovadora. Responsable
Explicar los elementos de la creatividad Tolerante
innovadora: Veraz
Autogestivo
- Fases de la creatividad Respetuoso
- Técnicas de creatividad Colaborativo
- Etapas de la innovacion Sociable
Propositivo
Creativo
Innovador
Etapas del Definir los conceptos, caracteristicas y Desarrollar soluciones creativas a problemas | Reflexivo
proceso creativo | etapas del proceso creativo. dados. Analitico
Responsable
Explicar las etapas del proceso creativo: Tolerante
- Orientacion Veraz
- Preparacion Autogestivo
- Analisis Respetuoso
- Ideacion Colaborativo
- Incubacién Sociable
- Sintesis Propositivo
- Evaluacion Creativo
Innovador
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SER
SABER SABER HACER <
TEMAS . DIMENSION
DIMENSION CONCEPTUAL DIMENSION ACTUACIONAL SOCIAFECTIVA
Técnicas de Definir el concepto, caracteristicas, principios | Seleccionar la técnica o técnicas de Reflexivo
creatividad con y etapas del pensamiento holistico. creatividad acordes a una situacién dada. Analitico
enfoque holistico Responsable
Utilizar técnicas de la creatividad que Proponer mejoras creativas a productos o Tolerante
potencien los niveles de flexibilidad, servicios de su area de especialidad. Veraz
experimentacion, fluidez y originalidad Autogestivo
- Brainstorming Respetuoso
- Brainwritting Colaborativo
- SCAMPER Sociable
- PNI Propositivo
- Los 7 sombreros para pensar Creativo
Innovador
PROCESO DE EVALUACION , Conmeo oF
TECNICAS
SUGERIDAS DE < E o MATERIALES Y
o INSTRUMENTO ENSENANZA'Y _: | 4 EQUIPOS
2l et (i3 353 H ) EVALUACION APRENDIZAJE 2 2| 5
-
Elabora un reporte de la creacién o innovacion de un Rubrica Resolucién de X Material y
producto o servicio de su area profesional, que contenga: Lista de cotejo problemas equipo
Analisis de casos audiovisual
- Descripcién de la situacion o problema Pintarrén
- Técnicas utilizadas y su justificacion Computadora
- Soluciones propuestas Internet
- Evaluacion de propuestas y seleccion de la mas viable Redes sociales
- Plan de implementacién de la propuesta Aplicaciones en
telefonia celular
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